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  دستورالعمل واكنش و مواجهه با فرد مشكوك به بيماري كرونا ويروس در ساختمان مركزي

  شركت ملي صنايع پتروشيمي 

دردهاي  گلودرد، سرفه خشك، تب، لرز، تنگي نفس، علايم سرماخوردگي، :همچون فرد شاغل علائمي صورتيكه در

  بايستي :داشته باشد،  سطح هوشياري كاهش علائمتهوع،  عضلاني،

  ) :٨-١٦در ساعات اداري ( -الف

رئيس/سرپرست ذيربط فورا فرد را به درمانگاه غدير معرفي نمايد و فرد با تجهيزات حفاظت فردي همچون ماسك و  -١

 ساختمان خدمات تخصصي HSE واحد مراجعه نمايد (تماس باغدير به درمانگاه و حفظ فاصله با ساير افراد دستكش 

 ت دريافت ماسك و دستكش).جه ٣٣٣٣/٢٢٢٢ به شماره تلفن

) ٢٥٢٠ – ٢١١٨) و حراست ( با شماره هاي ٣٨٠٨(با شماره تلفن  كميته شرايط اضطراري ساختمانهمزمان موضوع به  -٢

  اطلاع داده شود.

ر و محل هاي حضور وي جهت تعيين در درمانگاه پس از انجام بررسيهاي اوليه و گرفتن شرح حال از وضعيت بيما -٣

پزشكي دقيق تر به مراكز بيماران احتمالي بعدي؛ تصميم مناسب اتخاذ و در صورت لزوم فرد براي انجام بررسيهاي 

  درماني مربوطه/ بيمارستان صنعت نفت انتقال خواهد يافت.

  درمانگاه جهت اعزام بيمارهماهنگي لازم را با مركز درماني انجام دهد. -٤

تجهيزات  استفاده ازحراست فرد توسط واحد نقليه/آمبولانس (درصورت شدت علائم) و با با هماهنگي درمانگاه و  -٥

 شود.كز درماني منتقل يمار(ازجمله ماسك و دستكش) به مرحفاظت فردي براي راننده و ب

بصورت  ط اضطراري ساختماندرمانگاه نتيجه بررسي و اقدامات انجام شده را به مديريت/اداره ذيربط و كميته شراي -٦

 گزارش نمايد. مكتوب

كامل محل كار فرد و كليه مكانهاي گندزدايي عمليات ، محل كار فرد مشكوك تخليه و اداره خدمات با هماهنگي -٧

سرويسهاي بهداشتي، آبدارخانه، كانالهاي تهويه محل حضور فرد، مسيرهاي تردد وي آسانسور، مراجعه وي از جمله 

 ساختمان و .... طبق دستورالعملهاي مربوطه انجام شود. در داخل و خارج

كميته شرايط تا زمان مشخص شدن وضعيت بيمار تحت كنترل ساير همكاران مواجهه يافته با فرد بيمار شناسايي و  -٨

 قرار گيرند. اضطراري ساختمان



٢ 
 

شود، بايستي ساير همكاران چنانچه بعد از انجام تست هاي آزمايشگاهي، فرد مشكوك مثبت و مبتلا تشخيص داده  -٩

 مواجهه يافته به مدت دو هفته ترخيص و تحت قرنطينه خانگي و تحت نظر پزشكي قرار گيرند.

 اعلام گردد. كميته شرايط اضطراري ساختمانبه  خدمات تخصصي HSE واحدگزارش اقدامات انجام شده توسط  -١٠

مطابق فرمت  مديريت توسعه منابع انسانيتوسط گزارش موارد مثبت بيماري كرونا تحت عنوان گزارش فوري حادثه  -١١

 مربوطه تهيه و به مبادي ذيربط اعلام گردد.

 در منزل بماند.تا زمان بهبودي كامل با نظر پزشك مربوطه  دوچنانچه تست فرد مشكوك، منفي تشخيص داده ش -١٢

 بهبود يافته پس از تاييد سلامت كامل فرد توسط مسئولين ذيريط انجام خواهد شد.بازگشت به كار فرد  -١٣

 

  به بعد) : ١٦در ساعات غير اداري ( -ب

 : علائم فرد شديد نيست  

با شماره  حراست،يا  ٣٣٣٣/٢٢٢٢با شماره تلفن  (نوبتكار) واحد ايمني و آتش نشاني ساختمانضمن اطلاع به فرد  -١

در صورت تماس بگيرد.  براي مشاوره و نحوه اقدام مركز پاسخگويي وزارت بهداشت درباره كرونا  ٤٠٣٠تلفن 

 .صورت پذيرداقدامات با هماهنگي ايشان  ذيربط رئيس/سرپرستحضور 

مركز درماني فرد به منزل/ واحد ايمني و آتش نشاني ساختمان يا حراست هماهنگي با پس از اتخاذ رويكرد مناسب  -٢

 انتقال داده شود.

نجام ثبت و در روز كاري بعد براي پيگيري و ا ايمني و آتش نشاني ساختمانگزارش اقدامات انجام شده توسط واحد  -٣

 كميته شرايط اضطراري ساختمان اعلام گردد. اقدامات لازم به درمانگاه و

 بخش الف اجرايي گردد.  ٥-١٢اقدامات مشابه بندهاي  ساير -٤

 فرد شديد است : علائم 

واحد ايمني و آتش به  ضمن اطلاع داراي تعدد علايم يا بيقراري يا دچار تنگي نفس باشد لازم است درصورتيكه فرد -١

 تماس بگيرد. ١١٥با اورژانس  ،نشاني ساختمان يا حراست

 اجرايي گردد.فوق الذكر بخش   ٣-٤ ساير اقدامات مشابه بندهاي -٢

  ساير موارد  –ج 
فرد مواجهه با سابقه روز قبل  ١٤اشته و يا در د روز قبل سابقه حضور در مناطق با اپيدمي بيماري ١٤فرد در درصورتيكه 

شرايط اطلاع به رئيس/سرپرست ذيربط و هماهنگي با كميته با بدون حضور در اداره باشد، بايستي داشته را مبتلا به بيماري 

خانگي قرار گيرد. در اين مدت وضعيت سلامتي فرد توسط كميته ، به مدت دوهفته تحت قرنطينه اضطراري ساختمان

 شرايط اضطراري و درمانگاه تحت نظر قرار گيرد.


